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CENTRO DE REABILITACAO -

CASA BRANCA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

UNIDADE: CENTRO DE REABILITAC/:\O DE CASA BRANCA

CONCURSO PUBLICO: OFICIAL DE SAUDE

I.E. n°: 002/2010

Edital n°: 007/2014

CONVOCAGAO PARA ANUENCIA.

A Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de
Estado da Saide, CONVOCA os candidatos habilitados no
Concurso Publico para classe de OFICIAL DE SAUDE, realizado
para o Centro de Reabilitacdo de Casa Branca, da Coordenado-
ria de Servicos de Saude, da Secretaria de Estado da Saude, a
comparecerem em data e local abaixo mencionadas, a fim de
manifestarem interesse pelas vagas oferecidas.

Os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos
antes do horario estabelecido neste edital, munidos de (Originais
e Copias):

- Registro Geral (R.G.);

- Certidao de Naturalizagdo (em caso de estrangeiro);

- CPF;

- Documento de Quitacdo do Servico Militar (quando do
sexo masculino);

- Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacdo na Ultima
Eleicao;

- Certificado de Conclusao do Ensino Médio.

Na impossibilidade de seu comparecimento, podera fazer-se
representar por procurador legalmente constituido.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficara retido na Unidade,
além do documento de identidade do procurador.

0 candidato que ndo estiver presente no momento da
chamada, ao chegar tera preferéncia sobre os demais ainda
ndo convocados pela mesa, desde que melhor classificado e
ainda haja vaga.

Antes do inicio dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cera os esclarecimentos necessarios e determinara a orientagdo
a ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCA(;/:\O:

DATA: 14/02/2014.

HORARIO: 09:30 horas.

LOCAL: Secdo de Pessoal do Centro de Reabilitagdo de
Casa Branca.

ENDERECO: Rodovia SP-340 — Km.238 — Casa Branca/SP.

RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS.

NOME — RG. — CLASSIFICACAO FINAL.

RODRIGO FRANCISCHETI DOMINGOS,43.739.870-5 41.°

AMANDA CARDOZ0O PRODOCIMO,48.161.200-2 42.°

RELACAO DE VAGAS OFERECIDAS: 02 CARGOS EFETIVO

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Reabilitacdo de Casa
Branca.

ENDERECO: Rodovia SP-340 — Km.238 — Bairro Zona Rural
- Casa Branca/SP.

CENTRO DE REFERENCIA

DA SAUDE DA MULHER

UNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA DA SAUDE DA MULHER

CONCURSO PUBLICO: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A
SAUDE - BIOLOGISTA PARA ATUAR NA AREA DE REPRODUCAO
HUMANA

I.E. N° 001/2014 - EDITAL N° 031/2014

DEFERIMENTO DE INSCRIGAO

0 Centro de Referéncia da Satde da Mulher da Coordena-
doria Servicos de Salde, da Secretaria de Estado da Saude, por
meio da Comissao Especial de Concurso Publico, instituida para
o presente certame, torna pablico o DEFERIMENTO DE TODAS
AS INSCRICOES efetuadas no Concurso Publico para o cargo de
Agente Técnico de Assisténcia a Salde — Biologista para atuar
na Area de Reprodugdo Humana, I.E. n° 001/2014 .

CONJUNTO HOSPITALAR DO MANDAQUI

CONJUNTO HOSPITALAR DO MANDAQUI

CONCURSO PUBLICO: MEDICO | na especialidade GINECO-
LOGIA E OBSTETRICIA

I.E.: 005/2011

EDITAL: 073/2014

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ANUENCIA

A Comisséo Especial de Concurso publico, autorizada pela
Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de Estado
da Satde e instituida por meio da Portaria n® 42, publicada no
D.O.E. de 14/10/2011, CONVOCA os candidatos habilitados no
CONCURSO PUBLICO de Médico | na especialidade GINECO-
LOGIA E OBSTETRICIA, realizado para o Conjunto Hospitalar
do Mandaqui, a comparecerem em data e local abaixo mencio-
nados, a fim de manifestarem interesse pelas vagas oferecidas.

0 candidato devera comparecer 15 (quinze) minutos antes
do horario estabelecido neste edital, munido de documento
original e cdpia do RG. Na impossibilidade de seu compareci-
mento, poderd fazer-se representar por procurador legalmente
constituido.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o
original do instrumento do mandato, além do documento de
identidade do procurador.

As vagas que surgirem até a data da convocagdo para a
anuéncia serdo oferecidas aos candidatos presentes no momen-
to da escolha.

O candidato que ndo estiver presente no momento da
chamada, ao chegar tera preferéncia sobre os demais ainda néo
convocados pela mesa, desde que esteja melhor classificado e
ainda haja vaga.

Antes do inicio dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cera os esclarecimentos necessarios e determinara a orientagéo
a ser seguida no seu decorrer.

- ESQUEMA DE CONVOCACAO

DATA: 13/02/2014

HORARIO: 10:00 horas

LOCAL: NUCLEO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DA
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS DO CONJUNTO HOSPITA-
LAR DO MANDAQUI

ENDEREGO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 4301 — PREDIO
7 - MANDAQUI - SAO PAULO/SP

N.° DE VAGAS/REGIME JURIDICO: 01 CARGO

LOCAL DE TRABALHO: CONJUNTO HOSPITALAR DO MAN-
DAQUI

RELAGCAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

NOME — R.G. n.° - CLASSIFICACAO

ANDRE FELIPE MINCHETTI - 30.585.766-6 — 28°;

CARLA MONTALDI MARUXO — 28.643.462-3 — 30°.

0s demais candidatos foram convocados anteriormente

HOSPITAL GERAL DOUTOR JOSE

PANGELLA - VILA PENTEADO

UNIDADE: HOSPITAL GERAL “DR. JOSE PANGELLA" DE
VILA PENTEADO

CONCURSO PUBLICO: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A
SAUDE (NUTRICIONISTA)

I. E. N°: 003/2013

EDITAL N°: 004/2014

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO

A Unidade supracitada, autorizada pela Coordenadoria de
Servicos de Salde, da Secretaria de Estado da Saude, por meio
da Comissao Especial de Concurso Publico, instituida mediante
portaria n® 002/2014, publicada no Diario Oficial do Estado de
01/02/2014 e nos termos do Decreto n° 21.872, de 06/01/1984,
torna publica a abertura de inscri¢bes e a realizacdo do concurso
publico para provimento de vaga(s) no(s) cargo(s) de AGENTE
TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE (NUTRICIONISTA), mediante

as condicdes estabelecidas nas Instrucoes Especiais, contidas no
presente edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizagdo do concurso foi autorizada conforme
despacho do senhor Governador, publicado no Diario Oficial
do Estado, em 11/10/2011, de acordo com o que estabelece o
Decreto n°57.761, de 31/01/2012, publicado no Diario Oficial do
Estado, em 01/02/2012.

2 - O edital de abertura de inscricdes podera ser acompa-
nhado por meio do site da Imprensa Oficial www.imprensaofi-
cial.com.br.

3 - 0 candidato sera nomeado para cargo nos termos do
artigo 20, inciso Il da Lei Complementar n° 180, de 12/05/1978,
e regido pela Lei n° 10.261, de 28/10/1968.

4 - InformagGes relativas ao cargo, lei complementar, jorna-
da de trabalho, nimero de cargos, valor da taxa de inscricdo e
vencimentos estdo estabelecidas no Anexo | e as atribuicdes do
cargo constam no Anexo Il deste edital.

Il - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato (ou seu procurador), sob as penas da lei,
assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na data
da posse, em atendimento a Lei n° 10.261, de 28/10/1968, e
suas alteragdes:

1.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da
Constituicao Federal;

1.2 - Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes
do servico militar, entre 1° de janeiro do ano em que completar
19 (dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45
(quarenta e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo
210 do Decreto Federal n° 57.654, de 20/01/1966;

1.3 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.4 - Possuir os pré-requisitos e a formagdo necessarios para
exercer o cargo, conforme mencionado no Anexo II;

1.5 - Conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar
de acordo com elas;

1.6 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.7 - Néo registrar antecedentes criminais, achando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

1.8 - Possuir copia da Ultima declaragdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens.

2 - A apresentacdo de todos os documentos comprobatdrios
das condicdes exigidas no item anterior sera feita por ocasido da
posse, conforme estabelecido no Capitulo XVI.

3 - A ndo apresentacdo dos documentos ou a ndo com-
provacdo da autenticidade deles, conforme solicitado no item
anterior, implicara a eliminacdo do candidato.

IIl = DAS INSCRICOES

1 - Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2 - 0 deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento da respecti-
va taxa, dentro do periodo de recebimento de inscri¢éo.

3 - 0 candidato tera a sua inscricdo indeferida, mediante
ato publicado em Diario Oficial do Estado, quando:

3.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o esta-
belecido;

3.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para
inscricao;

3.3 - preencher de modo indevido a ficha de inscri¢ao;

3.4 - ndo atender as condicdes estipuladas em edital.

4 - 0 candidato devera ler todas as instrugdes estipuladas
neste edital antes de efetuar a inscrido, e se responsabilizar
pelas informacdes contidas na sua ficha de inscrigdo;

4.1 - As inscri¢Oes serdo recebidas no periodo de 10/02/14
até 11/03/14, das 9:00 as 15:00 horas (exceto sabados, domin-
gos e feriados), na unidade detentora do certame, situada na
Avenida Ministro Petrdnio Portela, 1642 - Freguesia do O - Sdo
Paulo - SP - CEP 02802-120 no Servico de Recursos Humanos,
Secdo de Recrutamento e Selecao;

4.2 - O candidato podera preencher e imprimir a FICHA
DE INSCRICAQ pelo site da Coordenadoria de Recursos Huma-
nos, www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/
homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-inscricoes/can-
didato/ e, conforme especificado no subitem “4.5", entregé-la
na unidade detentora do certame;

4.2.1 - Caso prefira, o candidato podera preencher a FICHA
DE INSCRICAO na unidade detentora do certame, apds efetuar
os procedimentos especificados nos subitens abaixo;

4.3 - 0 candidato devera dirigir-se a rede credenciada de
bancos, munido de Cédula de Identidade - RG e Cadastro de Pes-
soa Fisica - CPF (originais) vigentes e pagar a taxa de inscricdo
referida no Anexo | deste edital, dentro do periodo e horario de
recebimento das inscrigoes;

4.3.1 - A taxa de inscricdo devera ser recolhida junto ao
caixa da rede credenciada de bancos, no qual o candidato infor-
mard o CODIGO DA RECEITA 167-3, para o sistema bancério
gerar a GARE (Guia de Arrecadacdo Estadual), documento que
sera o comprovante de pagamento da referida taxa;

4.4 - No caso de inscricdo por procuragdo, devera ser apre-
sentado o original do instrumento do mandato, devidamente
registrado em cartdrio, que ficara retido na Unidade, e o RG
original do procurador. Também devem ter sido satisfeitas as
exigéncias constantes no item “4" e subitens deste capitulo;

4.5 - Apds o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
(ou seu procurador) devera dirigir-se ao local de inscricdo muni-
do de Cédula de Identidade - RG e Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF vigentes (originais e cdpias), e entregar a ficha de inscri¢do
e o comprovante de pagamento de inscricdo gerado pelo banco,
com autenticacdo mecdnica, a fim de receber o PROTOCOLO DE
INSCRICAO, devidamente numerado;

4.6 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, ndo havera prorrogacdo do prazo de inscricao.
Assim, a taxa de inscricdo devera ser paga até o Ultimo dia Gtil
que esteja contido no respectivo prazo;

4.7 - As informagdes prestadas na ficha de inscricao sdo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo a unidade
excluir do concurso publico aquele que a preencher com
dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

5 - Caso haja algum problema em relacao ao subitem “4.3",
o candidato podera entrar em contato com a unidade na qual
se inscreveu, pelo telefone (11) 3976-9911 ramal 243, durante
o periodo de inscricdes, conforme subitem “4.1" deste capitulo;

5.1 - A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese
alguma;

5.2 - Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por
meio condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qual-
quer outro meio que n&o os especificados neste edital;

5.3 - Nao serdo recebidas inscricoes por via postal, fax ou
internet e nem fora do prazo previsto neste edital.

6 - Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento
do valor da inscricdo, salvo nos casos em que o candidato
comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n°
12.147, de 12/12/2005;

6.1 - Para ter direito a isencdo de taxa, o candidato devera
comprovar as doagdes de sangue, realizadas em orgaos oficiais
ou entidades credenciadas pela Unido, pelos estados ou por
municipios, devendo apresentar o documento expedido pelas
entidades coletoras, juntamente com o requerimento de isen¢éo
da taxa de inscricdo, conforme modelo constante no site da
Coordenadoria de Recursos Humanos, www.saude.sp.gov.br/

coordenadoria-de-recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/
concursos-abertura-de-inscricoes/candidato/ . Devem ter sido
realizadas ao menos 3 (trés) doagdes em um periodo de 12
(doze) meses, e os comprovantes devem ser entregues na uni-
dade detentora do certame até 7 (sete) dias antes do término
do periodo de inscricoes, para analise da Comissao Especial de
Concurso Publico;

6.2 - A comprovacdo citada no item anterior devera ser
efetuada mediante apresentacdo de original e cdpia simples
do documento;

6.3 - Ndo serdo considerados os documentos encaminhados
via fax ou correio eletrénico;

6.4 - A Comissao Especial de Concurso Publico, a qualquer
tempo, podera realizar diligéncias relativas a situacdo declarada
pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento;

6.5 - Apds a anélise dos pedidos de isencdo, a Comissao
Especial de Concurso Publico publicara a relacdo dos pedidos
deferidos e indeferidos, observados os motivos dos indeferimen-
tos das inscri¢des, no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo www.
imprensaoficial.com.br;

6.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao
deferidos deverdo realizar sua inscricdo dentro do periodo esta-
belecido conforme item “4.1" deste Capitulo;

6.6.1 - No caso da solicitacdo ser indeferida, o candidato
devera proceder sua inscricio com o valor da taxa integral
correspondente ao cargo para o qual concorre, de acordo com o
estabelecido no item “4" a subitem “5.2" do Capitulo IIl, dentro
do periodo e horario de recebimento das inscrigdes.

7 - A Secretaria da Saude e a Comissao Especial de Con-
curso Publico eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos para participacdo em qualquer das etapas do
concurso.

8 - Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

9 - 0 candidato que necessitar, no dia do exame, de prova,
sala e/ou condicdes especiais para realizacdo da prova, devera
efetuar solicitagdo conforme modelo constante no site da
Coordenadoria de Recursos Humanos, www.saude.sp.gov.br/
coordenadoria-de-recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/
concursos-abertura-de-inscricoes/candidato/ , até o término das
inscricdes, junto & Comissao Especial de Concurso Publico, na
unidade detentora do certame;

9.1 - O candidato devera apresentar, junto a solicitacdo
de condicdo especial, laudo médico (original e cdpia, a qual
ficara retida), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
anteriores ao inicio das inscri¢des, que justifique o atendimento
especial solicitado;

9.2 - O candidato que nao cumprir a exigéncia do subitem
anterior até o término das inscricdes, seja qual for o motivo
alegado, podera n@o ter a condicao atendida;

9.3 - 0 atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido;

9.3.1 - A Comissao Especial de Concurso Publico tera prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do recebimento da solicitacdo
mencionada no item “9", para analisar e publicar no Diario Ofi-
cial do Estado de Sao Paulo, pelo site www.imprensaoficial.com.
br, o deferimento ou indeferimento da solicitacéo do candidato,
bem como informa-lo em formato acessivel;

9.4 - Portadores de doencas infectocontagiosas ou aciden-
tados que ndo tiverem comunicado sua condicdo a unidade,
de acordo com o item “9", por sua inexisténcia na data limite
referida naquele item, deverdo fazé-lo tdo logo venha a ser
acometido, devendo os candidatos nesta situagdo se identificar
também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, quando da realizagdo das provas, tendo direito a aten-
dimento especial;

9.5 - A candidata lactante que necessitar amamentar duran-
te a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira, observando os procedimentos constantes
a sequir, para adogdo das providéncias necessarias;

9.5.1 - A candidata lactante devera encaminhar sua soli-
citacdo, conforme modelo constante no site da Coordenadoria
de Recursos Humanos, www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-
recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/concursos-abertu-
ra-de-inscricoes/candidato/ , até o término das inscri¢des, junto
a Comissao Especial de Concurso Publico, na unidade detentora
do certame;

9.5.2 - Nao havera compensacao do tempo de amamenta-
¢ao em favor da candidata;

9.5.3 - A crianga devera ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);

9.5.4 - Nos horarios previstos para amamentagdo, a candi-
data lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de um fiscal;

9.5.5 - Na sala reservada para amamentacdo ficara somente
a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

IV — DAS INSCRICOES PARA 0S CANDIDATOS COM DIREITO
ATAXA REDUZIDA

1 - De acordo com a Lei n° 12.782, de 20/12/2007, o
candidato tera direito a inscricdo com pagamento reduzido da
respectiva taxa, correspondendo a 50% (cinquenta por cento)
do valor estipulado neste edital, desde que CUMULATIVAMENTE
atenda aos seguintes requisitos:

1.1 - Seja estudante regularmente matriculado, nos termos
da Lei n° 12.782, de 20/12/2007;

1.2 - Perceba remuneracao mensal inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou esteja desempregado;

2 - 0 candidato que preencher cumulativamente as condi-
¢Oes estabelecidas nos subitens “1.1" e “1.2" do item "1" deste
capitulo podera solicitar a reducdo do pagamento da taxa de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.1 - Acessar o site da Coordenadoria de Recursos Huma-
nos, www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/
homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-inscricoes/can-
didato/ , no periodo de inscri¢do, para imprimir o requerimento
da taxa reduzida, preenché-lo corretamente e, a seguir, dirigir-se
pessoalmente a unidade detentora do concurso, no endereco ja
mencionado, apresentando os documentos comprobatérios (ori-
ginais e copias simples) abaixo elencados, até 7 (sete) dias antes
do término do periodo de inscri¢des, para analise da Comisséo
Especial de Concurso Publico:

2.1.1 - Certiddo ou declaracdo expedida por instituicao
de ensino publica ou privada, comprovando a sua condicdo de
estudante ou;

2.1.2 - Carteira de identidade de estudante ou documento
similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privado, ou
por entidade de representacdo de estudantes;

2.1.3 - Comprovante oficial de renda, especificando perce-
ber remuneragao mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou;

2.1.4 - Declaragdo, por escrito, da condicdo de desempre-
gado.

3 - Néo serdo considerados os documentos encaminhados
por outro meio que nao o estabelecido no subitem “2.1" deste
capitulo.

4 - No caso de comparecimento na prépria unidade, serdo
fornecidas, aos candidatos que se enquadram nas situagdes
previstas nos subitens “1.1" e “1.2" do item “1" deste capitulo,
as instrugdes necessarias, bem como os modelos pertinentes a
situacdo.

5 - A Comissao Especial de Concurso Publico analisara os
pedidos entregues em tempo habil, manifestando-se quanto ao
deferimento ou indeferimento.

6 - Apds a andlise dos pedidos de pagamento da taxa
reduzida de inscricdo, a Comisséo Especial de Concurso Publico
publicard no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo, pelo site

www.imprensaoficial.com.br, a relacdo dos pedidos deferidos
e indeferidos, observados os motivos do indeferimento das
inscrigdes.

7 - O candidato que tiver a solicitacdo deferida, no que
tange a concessdo do pagamento da taxa reduzida nos termos
da lei, devera efetivar sua inscricdo com a reducéo de 50%
do valor da taxa de inscricao, pertinente ao cargo para o qual
concorre, de acordo com o estabelecido no item “4" a subitem
"5.2" do Capitulo IlI, dentro do periodo e horario de recebimen-
to das inscricdes.

8 - No caso da solicitacao ser indeferida, o candidato devera
proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral correspon-
dente ao cargo para o qual concorre, de acordo com o estabe-
lecido nos itens “4" a subitem “5.2" do Capitulo IlI, dentro do
periodo e horario de recebimento das inscricdes.

9 - O candidato que realizar a inscricdo com pagamento de
taxa reduzida em desacordo com o determinado neste capitulo
terd o pedido de inscri¢do invalidado.

V — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICI-
ENCIA

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII, do artigo 37
da Constituicdo Federal e na Lei Complementar Estadual n° 683,
de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar Estadual n° 932,
de 08/11/2002, bem como Decreto n° 59.591, de 14/10/2013, é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos do concurso
cujas atribuigdes sejam compativeis com suas deficiéncias.

2 - Para efetuar a inscricdo o candidato com deficiéncia
devera efetuar os procedimentos estabelecidos no item “4" ao
subitem “5.3" do Capitulo Ill;

2.1 - O candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha
de Inscricdo, o tipo e o grau de deficiéncia, e se necessita de
condicdo especial para submeter-se as provas, devendo ainda:

2.1.1 - Apresentar no ato da inscricdo original e cdpia, a
qual ficara retida na unidade, de laudo médico atestando o
tipo de deficiéncia e o grau, com expressa referéncia ao Codigo
Internacional de Doencas — CID 10;

2.1.1.1 - A validade do laudo médico a que se refere o
subitem anterior, a contar do inicio da inscri¢do, sera de 2 (dois)
anos quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragéo
e de 1 (um) ano nas demais situacdes.

2.1.2 - Efetuar indicagdo das condices especificas e ajudas
técnicas que venham a ser necessarias para a realizacdo da
prova, conforme previsto no item “9" do Capitulo Ill e item “7"
deste Capitulo.

3 - 0 candidato com deficiéncia concorrera as vagas exis-
tentes e as que vierem a surgir durante o prazo de validade do
concurso, sendo reservado o percentual de 5% das mesmas
no concurso em questdo, nos termos da Lei Complementar n°
683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de
08/11/2002 e do Decreto n° 59.591, de 14/10/2013.

4 - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no paragrafo Gnico do artigo 1° do Decreto n°
59.591, de 14/10/2013.

5 - Nao ha impeditivo legal a inscricdo ou ao exercicio do
cargo quanto a utilizacdo de material tecnolégico ou habitual.

6 - As pessoas com deficiéncia participardo do concurso
em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas; a avaliagdo e aos critérios
de aprovagdo; ao dia, horario de inicio e local de aplicacdo das
provas e as notas minimas exigidas;

6.1 - Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Comple-
mentar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar
n° 932, de 08/11/2002, o tempo para a realizacdo de provas a
que serdo submetidos os candidatos com deficiéncia podera ser
diferente daquele previsto para os candidatos considerados nor-
mais, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura
e escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado
por outras modalidades de deficiéncia.

7 - Para cumprimento da garantia disposta no §2°, artigo 1°,
da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei
Complementar n° 932, de 08/11/2002, os candidatos inscritos
como pessoa com deficiéncia deverdo requerer por escrito,
durante o periodo das inscricdes, junto a Comissao Especial de
Concurso Publico, as condicdes especiais necessarias a sua par-
ticipagdo nas provas, conforme citado no item “9" do Capitulo
1l deste edital;

7.1 - 0 anexo IV deste edital prevé as condicoes especificas
e ajudas técnicas que poderdo ser disponibilizadas aos candida-
tos. Aqueles que néo as solicitarem terdo seus direitos exauridos
quanto a utilizacdo destes recursos;

7.1.1 - Além das condicbes especificas e ajudas técnicas
disponibilizadas no Anexo IV, o candidato com deficiéncia
podera solicitar, fundamentadamente, tempo adicional para
a realizacdo da prova. O pedido devera vir acompanhado de
justificativa médica, cabendo a Comissao Especial de Concurso
Publico deliberar a respeito;

7.2 - O atendimento de condicdes especificas ou ajudas
técnicas ndo previstas no edital ficard sujeito a analise da razo-
abilidade do pedido;

7.3 - A Comiss&o Especial de Concurso Publico ter prazo de
5 (cinco) dias Uteis, a partir do recebimento da solicitagdo men-
cionada no item “7", para analisar e publicar no Diério Oficial
do Estado de Séo Paulo, pelo site www.imprensaoficial.com.br, o
deferimento ou indeferimento da solicitacdo do candidato, bem
como informa-lo em formato acessivel.

8 - 0 candidato que néo preencher os campos da ficha de
inscricdo, reservado ao candidato com deficiéncia, tera exaurido
seus direitos especiais relativos a deficiéncia com relacdo ao
concurso publico, seja qual for o motivo alegado. Neste caso,
nao terd prova especial, sala preparada e condi¢o diferenciada
para realizagdo da prova.

9 - 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢ao
conforme as instrucoes constantes deste capitulo ndo podera
impetrar recurso em favor de sua condicéo.

10 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
deste capitulo, além de figurar na lista de classificacdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

11 - No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo da
habilitacdo, os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo
submeter-se a pericia médica para verificagdo da compatibi-
lidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do
cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n° 683,
de 18/09/1992;

11.1 - A pericia sera realizada em 6rgao médico oficial do
Estado, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada can-
didato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias
contados do respectivo exame;

11.2 - Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candida-
to, constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica para
nova inspecdo, da qual podera participar profissional indicado
pelo interessado;

11.3 - A indicacdo de profissional pelo interessado devera
ser feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo,
referido no subitem “11.1" deste capitulo;

11.4 - A junta médica devera apresentar conclusao no prazo
de 5 (cinco) dias contados da realizacdo do exame;

11.5 - Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida
pela junta médica.

12 - Realizada a pericia médica mencionada no item “11",
e seguintes deste capitulo, o candidato entregara o laudo no
orgao responsavel pelo concurso publico, no prazo de 3 dias
Uteis, contados da data de sua expedicao.

13 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e
as atribui¢des do cargo postulado, o candidato sera eliminado
do certame.



